
Na temelju dlanka 54. stavka l.Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broj 76/g3,
29197,47199,35/08,,127119!151122) te dlanka 98, Zakona o odgoju i obrazovanju u
gsnovnoj isrednjoj Skoli (,,Narodne novine', broj g7i0g, g6/09, 92t10,105/10,90711,
5t12, 16t12, 96t12, 94113, 136/14-RUSRH,1 5?t14, 7 t17 , 6g11g, gg/1 g, 64t20, 151122,
156123). Srolst<i odbor osnovne Skole Mare Svet-bamiislr ,r' prethodnu sugtasnost
Zupanijske skup5tine Vukovarsko-srijemske KLASA: 602-01i26-o1t112 UF.enO.J:
2196-03-26-4 dana 30. srpnja 2026. godine donosi :

STATUT
OSNOVNE SKOLE MARE SVEI GAMIRSEK

t. OPEE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim statutom utvrduju se statusna obiljeZja, ustrojstvo, obavljanje djelatnosti,
ovlasti i na6in odludivanja tijela upravljanja i strudnih tijela, poloZaj, prava i obveze
udenika i roditelja te druga pitanj.a od znadenja za djelatnost i rad Osnovne Skole Mare
Svel-Gamir5ek (dalje u tekstu: Skota;.
(2) lzrazi u ovom statutu glede rodne pripadnosti navedeni u mu5kom rodu neutralni
su i odnose se na mu5ke i Zenske osobe.

elanak 2.
(1) Skola je pravna osoba i upisana je u sudski registar nadle2nog Trgovadkog suda
te u zajednidki elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva Ministarstva
znanosti i obrazovanja (dalje u tekstu: Ministarstvo) .

(2) Skola je javna ustanova.

dtanak 3.
(1) Osnivad Skole je Vukovarsko-srijemska Zupanija
€) Skola je pravni sljednik Osnovne Skole Mare Svel-Gamiriek koju je osnovala
Op6ina Zupanja svojom odlukom br. KLASA:602-02190-01/5 URBRO,I:zZlZ-Ol-01-90
od 31 .10.1990. godine.

elanak 4.

(1) Naziv Skole je Osnovna Skola Mare Svel-GamirSek.
(2) Sjedi5te Skote je u Vrbanji, Matije Gupca 23.
(3) Puni naziv Skola isti6e na zgradiu kojojje njezino sjediste.

6lanak 5.
Dan Skole obiljeZava se u mjesecu svibnju, a nadnevak se odreduje godisnjim
planom i programom rada.

dtanak 6.

(1) Skola ima:
1 jedan pe6at s grbom Republike..Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na
kojem je uz rub ispisan naziv i sjedi5te Skole, a u sredini peeata nalazi se grb Republike
Hrvatske
2. tri pedata okruglog oblika, promjera 35 mm, koji sadrZi naziv i sjedi5te Skote.



(2) Pedatom iz stavka 1' tocka 1. ovoga clanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola,*rt-u i..akti koje Skola donosi u obav[anj, irrnif.., tuf r.il(3) Pedati iz stavka 1-' todka z. orogi dtanka sruze za redovito administrativno-financijsko poslovanje Skote.
(4) stambirji se upotrebrjavaju za svakodnevno posrovanje skore,(5) o broju, uporabi i duvanju p"eri, i stambirja odruduje ravnaterj.

Predstavljanje i zastupanje Skole

Clanak 7.(1) Skolu zastupa i predstavlja ravnatetj.
(2) ovlasti ravnaterja iz stav'ka r. orogl dranka upisuju se u sudski registar.

Clanak 8.(1) u sludaju privremene sprijecenosti.glarlljanja ravnateljskih poslova, ravnatetja
)tql-" zamjenjuje osoba iz reda eirnou, ueiterttlJg ,[ue,(2) Kandidata koji 6e zamjenjivati iavnaterja predrale iavnater.i skore.

[?=Y,i:H?,',1 ;?:',",',",U:'tiaffi':r3-gtJ].::i*i;:T".*, nezsoda is, ) kandidata koji

(1) Predlozeni kandidat treba oiti suffis kandidiraniem te obavljanjem postova

=mlele 
ravnatelja i ne mo2e nitierrr"d[J.t"g;ilr". '

[?Jr:j1Xgro 
izboru osobe t<o1a zamlen;rr" r]rrli"r1l'sror.r,i odbor donosi javnim

(3) osoba koja zamlenjuje ravnatelja ima pravo i duznost obavljati one posloveravnatelja dije se izvrsenje ne moze odgadati Jo irunri"[eva povratka.(4) osobu koja zamjenjujb ravnatelja rmenuje se naidule io-ister<a mandata ravnaterja.(5) odluka o imenovaniu osobe toia iamlen;ri" ,.*lnri"-r:l skor" stavtja se na ograsnuplodu u roku tri dana od dana donoSenla .

II. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

(1)-Djeratnost skore j_e o$soj i oor"rnilSl,iJrlS 
"orazovanje 

djece i mradih.ya:*il t" obavlja i-naoolazo, i #Jo djeci predstorsr<e dobil osnovno skotovanje

l?1ffL",::?^obrazovanje 
obuhvaca op6e obrazovanje i druse obtike obrazovanja

Clanak 11.(1) Djetatnost Skote obavlja se kao javna sluZba.
(z/ DKola prt obavljanju poslova na temelju javnih ovlasti i odludivanju na temelju javnihovlasti o pravima, 

-obvezama iti pravnirn interesima'uienika, roditelja ili skrbnikaudenika, drugih fizrdkih iri pravnih oroo, postupa prema oJredbama Zakonao opcemupravnom postupku, zak2nl 0 0dgoju .i obrazovan;r-, o.novnoj i srednjoj Skori ipropisima kojima se ureduje ojerain'ost ornornog 'st oi.iu, tu drugim posebnimpropisima.
Skolski kurikulum i godi6nji plan i program rada Skole

(1) odgoj i obrazovanJe,:,:!r-ryi?.""1X'#"1, nacionarnog kurikuruma, nastavnihpl?Xgr? i programa i Skorskog kurikutuma.
tzl uKora radr na temelju Skolskog kurikuluma i godisnjeg plana i programa rada.



(3) Godisnjim pla.nom i programom 
3da utvrduje se mjesto, vrijeme i nacin izvrsenjaposlova' a sadrzi; podatke-o uvjetima raoa i izvrsiieijiim porrova, godisnji katendarrada' podatn" o^,il"Ynoj i tjednoj organizacili [oai tjedni i godisnji bioj sati porazredima i obricima odgojno-obrr=ou,?0g.radi, pran rada ravnaterja, pranove radauditelja' i strucnih suraoniki, ptan raoa sr.ir.kog oiJo* i strucnih tijeta, plan strucnogusavrSavanja i osposobrjavanja i podatke o o.iJri, Iii[,,nostima skore.(4) Godisnji pran i program ,ror-n, orn.gyi 

laslavnog pr3n? i programa i skorskogkurikuluma na prriedlog ravnatelia i uz mi5lienj" v,;"er"roditelja donosi Skotst<i odbordo 7. tistopada tekuce it otrX. gl;in.

(i) skorskr kurikurum donosi se na,"&l!.!,,l.i'rr,r.r, kurikuruma i nastavnog pranai programa, a odreduje nastavni prrn l=oornirr i farurtiivnih predmeta, izvannastavnei izvanskolske aktivnbsti, izborni'Jro'meoupreometnitr iiili interoisciplinarnih tema i/ilimodula i druge odgojno-obrazovne rtilrnorti, piog;*"' projekte i njihove kurikurumeako nisu odredeni nicionalnim t<unt<utumom.
(2) skolski kurikulum oonosi skJr[ioouol. do 7. tistopada teku6e Skotske godine naprijedlog ravnaterja i Uditerjskog vxecq iuz misrjenj_e Vijeca roditerja.(3) Godisnii plan i program raoJi Skolski kurikutum Stoia iostavtja elektronickim putemMinistarstvu do 15 

lstoRada tekuee gooine te objavr;r1"., mreznim stranicama Skoleu skladu s propisima vezanim uz za.-titu osoOnin,[oA;;i;r.

Organizacija rada

(1) skora r1{i u petodnevnor,.rono,rcql3{iiJ1;gnojsmjeni, 
o 6emu odruduje skorskiodbor u skladu s prostornim, kadrovskim i'orugim lvjetima rada te brzavnimpedagoskim standardom osnovnoikorsfos rrrt*, "ojgoll 

, oorr=ovanja

f H;", #.,t"..ir:!:: 
nizaciji raoa Sr,ota le ouzna 

- 

[ia-',1oooono nrir,irti uden ici ma,

(1) Nastava se 
i1y:0, na. hrvatsk:f',X:ffi i ratinidnom pismu u krasicnim ispecijaliziranim udionicama te na drugim ,i".ti* i ,rirlorrra sukradno godisnjemp_l?ny i programu rada Skole te Stotst"om kurikulumu.

5?,.Jffil,if.ffiriltifr5va 
po t'it"Ji" a izvodi u razrednim odjerima i odgoino-

(3) U skoli se mogu koristiti samo ud2benici koje je odobriro Ministarstvo.

Ustroj razrednih odjela

Razredni odjeri ,:ll??:jy se ,rt';J#/r' skorske sodine sukradno zakonu,

3.* ?:l[i#|fiI a i DiZavno' p".i"goskor rir r#o ; os n ovnoskorskos sustava

:$,'#y:::5lgji#'nu udenika u skradu s normativima koje donosi ministarstvo

lzvannastavne i izvanSkolske aktivnosti

Il) ,q,,f[i[,::,:ff?:t:,,S5,,ff.:[X;i l7*iiuno.ti ucenika radi zadovorjavanja



(2) lzvannastavne aktivnosti planiraiu se godi5njim planom i programom rada St<ote i

;j3tskim 
kurikulumom, a temelje se na nicelu orrdouolinosti izbora sadrzaja i obtika

(3),Udenici mogu biti ukljudeni u izvanskolske aktivnosti, a rad ucenika u izvanskolskimaktivnostima moze se priznati kao ispunjavanje st<otst<rn ooveza

Dopunska i dodatna nastava

(1) Dopunska nastava organizira ." ;'-il3l,/"tlo1,rr," potrebna pomo6 u ucenju.(2) Dodatna nastava organizira se za udenike koji u ooi.o"no, nastavnom predmetuostvaruju natprosjedne rezultate ili pokazuju pos"ban inieres za odredeni nastavnipredmet.

Skotska zadruga

(1)skota moze 
"ri:y,itl.r11i!o!ka9:fXl*i:nastavne aktivnosti istavrjati u prometproizvode koji su rezultat rada udenika.

(2) sredstva ostvarena na takav nadin moraju se posebno evidentirati i mogu se

B?:r,:0,,, 
iskliudivo za rad u6enicke zadruge i ,nrpiucir*;e odgojno obrazovnog rada

Suradnja Stole

Clanak 20.
U izvodenju odgojno obrazovnih sadrzaja te obavl.lanju djelatnosti Skola suraduje sdrugim skolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fizickim osobama.skola T?2" biti vjezbaonicaza stud6nte koji se piipl", - za odgojno obrazovni rads udenicima, u skladu s propisom ministra.

Sportski klubovi i dru5tva

u srori se mosu osnivati udenicki *,rijil'tffi3Jir, , skradu s posebnim propisima

lzleti i ekskurzije

(1) skola moze ,=uo^q1li.g1ry!1evne:j:ffiffilne izrete i ekskurzije te poduzimatidruge odgovarajuce aktivnosti prema pLn, utvrdenom godisnjim pranom i programomrada te Skolskim kurikulumom.
(2) Aktivnosti iz stavka 1. ovog dlanka trebaju biti u funkciji ostvarivanja skotskog

XHX!il', 
nastavnog plana i piograma i orugih t<urit<utarnirr'oot<umenaiJ propisanirr

(3) l-zleti, ekskurzije i druge aktivnosti organlziraju se u skladu s pravilnikom oizvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnifLaftivnosti izvan Skole.

Skolska knjiznica

(t) Skota ima knjiZnicu.
Clanak 23.

(2) Djelatnost knjiZnice sastavni ie dio obrazovnog procesa, a obavljanje strudnoknj izn i 6n e dj ela tn osti j e u fu n kcij i o'stva ri vanja onraro"r,io g lro ""rr.(3) Rad knjiinice mora odgovar-ati propisanim standardiniai a ureduje se pravilnikom.



III. UNUTARNJE USTROJSTVO

(1) skora obavrja djeratnosr iz ctanka?f :i:#sratuta u sjedistu skore.

PJ-:,!?:tu 
Skore izvodi se nastava i drugi obrici odgoino-obrazovnog rada za

Clanak 25.(1) U Skoti se ustrojavaju dvije stu2be:1 strudno-peOagoika
2. administrativno_tehnidka.

(2) strudno-pedagoska slu2ba obavlia poslove u svezi s izv_odenjem nastavnog planaI programa, neposrednog odgojno 
-obrazovnog 

;r;; I ucenicima, aktivnostima uskladu s potrebama i intereslml ,8::ll, t: pr"rilr;e.strudno-pedagoskog rada
i*"j "st;.] X ? ! I j&=,; iTiil i #a#, " 

n i m p r o p i s i,,, s o d i s ni i * p r, I o ii i [io sr,, onr
(3) Administrativnotehni6ka stuzoa obavrja op6e, pravne i kadrovske posrove,radunovodstvene i knjigovodstvene-posrove, postove 

-uooenia 
i cuvanja pedagoskedokumentacije i evideniije, ostvarivanja prav'a re"rikr, roditelja i radnika, poslovetehnickog odrzavanja 

,i 
rukovanja opLr9, i ureoajima, postove odrzavanja disto6eobjekata i okorisa.te druge porioru'-, skradu ., ir[onlr, provedbenim propisima igodi5njim planom iprogrimom rada St<ole.

Ku6ni red

( 1 ) U n uta rnj i rad i po:J?y, ri: s kore rr"tJ:j$"i:;cn i m redom koj i don os i skors ki odbornakon rasprave na Uciterjit<om vrleeu, vrleeu r";;i;u; i;iecu udenika.(2) Kucnim redom utvrdujL se: 
)---''

-pravila i obveze ponaianla u skori, unutarnjem i vanjskom prostoru skore,-pravila medusobnih odnosa udenika,
-pravila medusobnih odnosa udenika'i radnika,
-radno vrijeme,

f#,Yjrl"i3,Un::fi::tite 
od socijalno neprihvatljivih obtika ponasanja, diskriminacije,

-nacin postupanja prema imovini i

;qlgl pitanja vaZna za unutarnji rad Skole
(3) u skolije zabranjen svaki 

"6ii[pr"rid2be i 
prodaje proizvoda koji nisu u skradu sciljevima odgoja i obrazovanja.

Etidki kodeks neposrednih nositerja odgojno obrazovne djeratnosti

S_rorsr<i odbor donosi Etidki *o0"3"13[iJ;or,n
djelatnosti u Skoti nakon ,".pr"r"-n" Uditeljskom
udenika.

IV. UPRAVLJANJE SXOIOU

Srolsri odbor

nositelja odgojno obrazovne
vije6u, Vije6u roditetja i Vijedu



1t; Stotom upravlia Skotski odbor. 
clanak 28'

(2) skolski odborlma sedam eianova 
9-{ r<oji! jednog drana bira i razrjesuje radnidkovijede, a ako nije utemer;uno radnidko 'viiele 

i,irunrp ga i opozivaju radnicineposrednim i tajnim grasovanjem na,nadin p.pirJn Zakonom o radu za izborradnidkog vije6a-koie ima samo lbonog dlana a, o.i5i,'-n"s".t imenuje i razrjesuje :- Uciterjsko vijeca dva 6rana i:iz.redauciterja, i siir.n,n suradnika,. yJ;,iilifl !:fj".nos 
orana i=,iai-iiaitl',i, nri nrje radnik Skore,

Zapreke za dlanstvo u Skolskom odboru

l?ig,n snorskos odbora ne moze ,,lffri[i3'oroo, za kojupostoje zapreke zarmenovanje propisane drankom 11g. stavko, g. 2rron, o odgoju i obrazovanju u
;:J;:1, 

i srednioj Skoli, osim ako je nastupira rerraoiriiaci;a prema posebnom

lzbor dranova Skorskog odbora iz reda uditerja i strudnih suradnika

(1) tzbordva crana skorskos odbora 
I",iJ,ffifi3'ru,,",1rno vijece iz redauciterja istru.nih suradnika obavrja - ,, 

"1J11ii 
u;itrj&;;,j"';, tajnim srasovanjem.(2) Sjednicu Uditetjskog r,.lec, iJil ravnatetj.(3) za provodenje izbo-ra ueitlr.jr[o r'ir"ee imeiiu;e izborno povjerenstvo.( ) l,fborno povjerenstvo ima pi"Jr;"Onika i dva dtana.(5) clanovi izbornog povjerenstva n'" ,og, se kandidiratiza dlanove skolskog odbora.

l%:]!:r' 
se odrzavajr' nrln.,rnj" sb o-rn, pi,r""iJ"ia mandata eranova Brorskos

(7) O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

[]fi-!,3li;l? ;Ti?l?H i:?:,[-% ;f|;;3f 
td a u dite,j a, i stru dn i h s u ra d n i ka m os u

(2) svaki uciterj i stru.ni .urrJniii ,oi.'r* istaknuti svoju kandidaturu.(3) Za dlanove skotstos oooora pr"JGl"--- ;#'i;ili#a neso sto se bira.
[1 f :: Hi:: ffi : 

"' 
ffif ffi 5.:1,J",1 " 

#ffii,]n'[Ji, 
i e dr,r vat i o *l nii o a t u ru i r i

Nakon zavrsetka 
.T,?rgigiiTjl, ,"r:i:1i11i., kandidata izborno povjerenstvosastavlja izbornu listu prema aOeceJnom reOu.

(1) Nakon utvrdivanja.izborne ,,r," ,=o?'rXlToi,';renstvo izraduje grasadke risti.e.(2) Broj grasadkih tistiea ,o'nitil"oilk oro;, nazodnih biraca.(3) Glasadki listic iz stavka r. 
"""grtrlnka sadrzi:1. naznaku da se izbor odno"sl na r<anoioate za cranove skorskog odbora? broj kandidata koji se Oiralu , Skotrti odbor3. ime i prezime kandidata

(4) lspred imena i prezimena .ur*og kandidata upisuje se redni broj.

(1) Glasovanje je tajno.
Clanak 34.



(2) Glasovanje je pravovaljano ako ie glasovanju pristupila natpolovicna vecina
9i?n_ova Uditetjskog vijeca.
(3) Glasovanju moiaji biti nazodni svi dranovi izbornog povjerenstva.

I1l 5,'o birad pristupl,n]1.^1r=liiy,,g.^g!i,,:fi1'Lto,.non 
povjerenstva upisuje birada ubiracki popis, daie mu grasadki'ristiJ i lorrsnjava mu ni6in grasovanja

[;i:!;,+?13,ii::JxH:s:;l]:H?iHfl 
ffi :i;;.,,i:";r*onii,",,uu,as,asu 

je

l'Jrs5;il'ji 
risti.i poprn;"ni ;;;;j;. stavku z. i i - 

orosa cranka smatraju se

(1) Nakon zavrsetka 
,911.3y?ij, ,=0"?,ll'ijr,t"%nstvo prebrojava srasove s vaze6ihlistica i sastavrja ristu [andidrtJ pi"il, broju dobivenih grasova.

5?]JrA:tr1fii,1t'ntn 
orola sralo-;'a"izabran;e r,rnliolis manjim rednim brojem na

(3) Uditeljsko viiece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazima da je tijekom
L1:::?,:i5,!"Ji::ijio'tupxa 

iii-p'op"t' izoornog-[L1e,"n.t,, U tom sru.aju
(4) Nakon Sto Uditeljsko vijece prihvati listu kandid ata zadranove skotskog odbora
:l[?t3; i;j??ji,t;"fl?:iJ=",:"0] uciterja i ,ti,e,l,iuradnika ugit"r;,i" vijece

lzbor dlanova Slotskog odbora iz reda roditelja

Ravnatelj Sfote du2an je
roditelja u Skolski odbor.

Clanak 37.
izvijestiti Vr1e6e roditerja o potrebi izbora predstavnika

(11 9 rzboruj"oi:s^,:'::?, 
.,,ror.rtog:i!F['] reda roditerja koji nije radnik s*oreodtuiuj u roditetj i na ljeon ici viieea' iJo it"tJr.

[i{:xl8ii"=fl.,'ilt;;"r'kts "06t" 
'iz 

redaroditeria mosu predrasati svi nazodni

L1L:HI',J?::51iffi-:sjm 
istaknutisvoju kandidaturu, osim ako je dran Vije6a roditerja

(4) Kandidatom se smatra svaki roditelj koiiie prihvatio kandidaturu ilije sam istaknuosvoju kandidaturu u skladu ., .trr[o, 3. ovoga dlanka.(5) Vrlece roditeria javnim, grai*r rr", 
.gi1a ,ginoo Jrrn, skorskog odbora.

5%'-rrlff3:ri3' 
o"-, r,anoiiata rmrl, irti o,dr gir.irr.'sTr.orrnl" ce se ponovitiza ta

lrJ"l:fhfffJ:_,J,9?t3,:*i:#Si, dran iz reda roditerja kojes ce vijece roditerja

Konstituirajuca sjednica Skotskog odbora

(1) Ravnaterj saziva kolllllp!?,1:,!,ffisitrskog odbora najkasnije u roku od 1sdana nakon .to je imenovana vecina dranova skorskog odbora.

5?l[?lT:1il;ilan 
skolskos ooooia rulovooi radom r,o"nrt,trirr;u6e sjednice do izbora

D n ev n i red ko nst it u i raj u ce sj ed n i ce 
" 
f,j3l,ii J"o; r,



j'{fii{tTflilil?i:" skorskos oooo,.ftr:H[ro1',,, konstituiranja skorskos odbora i(2) clanovi Skotskog odbora mogu bitiponovno imenovani.
Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora

ili{sff[H;i][il1'mjenika 
n*0,[rji,fll 3?o,,*on odbora moze biti izabran svaki(2) predsjeon-it 

i iamlenik, predsjeolfa 
$r<o.rskog odbor,a piralu se na detiri godine.

F]("!,H:'ff#lffi flrJ;fl Biffii"#p;?"'oT:1,,,.;skili;s:";'il,,c,anovi

fri 
=:"x 

i 1,"-1,'ffi :iil;; ul**uli#; ik ; r 
b ra n j e k a n d i d a t k oj i j e d o b i o v e c i n u

[?L],1; I J:i""#-r; #:'[t 
"' 

:L::", g [?31u" J :; fT[ 
c, a n s k o, s k o s o d b o ra

predsjednik Skotskog odbora: ilanak 43.
- saziva sjednice Skolskog odbora
.. :lyjlrle prijedlos on"un6g ilo-;ileonice- pnprema i razm.atra mateiilale ia sleOnlcu- vodi sjednice Skotskog ;6;;;-"

:5;:f,;:'i:l?Jlt#:';"g1,1i,,,""0n,. e odrzavair-r u skradu sa zakonskim

i"{ry[, ;i : 
:,2 l,;iffi :ru:[, :-:'JXil?:i::ffi t i p re d si e d n i k a s ko, s ko s o d b o ra(2) Ako je i zamien* preoJreJrir.r"s*"r"G;d*il 

spruefen voditi sjednicu, skorski3ff."J"ffir;:tn.',:;dJj;'"'.ii,. reda eranova''skorskos o'onoia-*o;a ee

Sazivanje i odriavanje sjednica Skolskog odbora

ilJ,lJ:Sifiitf:l'f:,"ii"T,isaziva 
J"*mflnskorskos odbora, a u srucaju njegove

il;fi ilj ;ffi 3?:,:??; ;',",T,;: frf: s ri :r3 k i d, an s k o,s ko s o d bo ra
trazi 1/3 etrnou, Sr,orsr<6s ;Jb";r",;;;i,i:/5rt'=u't' sjednicu Skotskos oooorc ako to(a) Ako predsjednik,sr.or.kog oj;;;;;" izvrsi obvezu iz stava ka 1. i3. ovog dranka,:.ff '"?$:1f3,:l?:fl iflii:il;,",,**itoJi 11, s*;r,,;Jni.,tilorsr<os

Ctanak 46.



(1) Pozivi t' 
.tJ?9!]tq.dostavljaiu se u pisanom iti etektronidkom obtiku s prijedtogom

il,'-l!fi {',,"T::T j'#..#,,XH;.Hg 
*ffi'il,sk;Lk;s,dt.,,iravnate,ju,(2) poziui se o6staffi'',Jr"il'?jrno;im;3[;isros 

oooora, ravnaterju skore te po
i"r.f*flestiteljima't 

pt;"oiri, pitrn;irJ', i",L"=Y . Jr.rri, ,"if#kao i drusim(s)-jJ#;H:" pozivaju na sjednicu' ' - - vYvar

o g r,. n,, p r Jd; t?; : X ?:ffi ; lj[:ffflf ,*?,J ?: J,",f u, i i n? ] 
o n,.,, s t a v rj a s e n a

(1) U hitnim situacijama te posebno 
$li?iiik r,aztoz.im,a.sjednica skorsros odboram o2e se sazvati r.h" n o oin-o# 

1$rorffi 
"pi'r"#,, 

e rektro ns kim putem.

iiii:i3i:fl'rl,?l'*";;b*#;;e 
se u sruea;evima iz stavka 1 ovos dranka odriati

(z/ u srucaju odrZavania elektronske. sjednice u pozivu, za sjednicu koji se dostavrjasvim cranovima na.njir'.'6rr-rrirlji".r,-r, 
onerni?uI'oor."oy1" se poeeiat< izavrsetak:,,3ffi:ffilir r';3flf ;" ,'-ioil' ," vremenu eranovi skorskos oJnt,, o.ituju

$Lll;:"Jrffit;'ts"tk; 
elektronske sjednice sastavrja se zapisnik u dijem su privitku sva

Na6in rada iodludivanje na sjedniciskolskog odbora

(1) Prije podetka sjednice skolskog 
:[J,:t!i!i t .ytfl p.rovjerava je ri na sjednicinazodna potrebn a veei na era n oria"yii".t" i, r,. :".i1, p.eilr e sjed n icu.

flo?,":ffi S_i:Fj:,,:i:t#i*J*f#:,i:To1?,!l.l,ooeuzdopusten jesko,skos
(3) Nakon prihva6anja ttpit'iliiTprethodne sjednice i"predrozenog dnevnog reda
pretazise na ra.prarl io-.rireir*l; 

i"^g:.1,_"-*{"k;ji'" utvrden u dnevnom redu.(4) Kada su dlanovima skotskog tiq"." ggstavryenirir-aierrjari za sieonic-u'na temerju5:!:,'i:-':?-T'+!;i:1;,#;:1".,.,;i;-gffi 
#5sru;l?:r, jl?i::ozvjes,,er(s) Na sjednici nitTg 

rg ;izlbijr.'iiio"r, i. J,,ilE;#!9 predsjedavaterja sjednice

i? iJi,':'.", H;:it lffi J[i g:i3; rry =,,,.,, p,,,, pL 
ry,, red o s, i ed u i<oj i m s u se

ft ii:,"#-Uffi gf :;*,8;ffi1fi 
'd:il'Ji:J#i',}#fr 

[ft a:,,:3ig:l*:*,=
l?iJ;:t;i:33#?'L?:ljle';;;.n je skrbiti da sudionika u raspravi nitko ne ometa za

$',ilifl?",'l::fiX??:iil?:"Jl*:',?li?j:,;TjffH:2e od,uditida se uskratirijed

!1) Qednica skorskos 
:gpl:,nr"riofrt?xlrtl n,9; nazodnih dranova smanji ispod

fi:{fJH::i-%i?ffi'*il*iil;,l,tm{",1,:,:ffi predmetutrebapribaviti

i? r!l{ 
-##i 

tUl *g,i*lnt'slb r. r i oo ;; ; ;'li.;d,, y f, d, 
e 
e broj n azo d n i h

sjednice oonosipilosleoavateti. g za odrzavanje sjednice, ootutu-'o pret<idu
(3) Novu sjednicu st 

"il.r."r "oio. saziva se u skradu s drancima 4s._ 47.ovog statuta.

[:i fi H"J,,,t f 5 x?ff 1ff ;il j[il]f L" l'},"13 -."us a ra da s ko rs kos odbo ra odru duj u



[?r:j3:"anie 
ie javno osim ako ie ovim sratutom iri zakonom propisano da se tajno

(1) o radu sjedli-cg Skorskos odbora gj:XI jlpirnL
(2) Zapisnik se vodi pirrno, Z;& ,e i tonsti slr_; p. odtuci Skotskog odboraSliffi:ili,,i:,1 no!?3ili",J'l6,""oi n,"0,,";;:1'3ko,.kos odbora Jodoso,o,., .

(1) skorski odbor mo2e osnivati r"l1;iiiililror= sk-upin5 za proudav,anje p*anja,

g}'ft ffl![lffi 't1.;[il'tr#J#!',l,":i{:ff :Hii;i?i,p.,,"nn.0,

l?j"t#itff3fft;;;;;t'ako doba opozvati povjerenstvo iri radnu skupinu, odnosno

i;i;'e["i'-' jil:r;;]:;,:#;I:J"41{fi!,!F;:,:{iiiiil;ixffi 
ilT jl:H*

; ffij,: H gil,' 
il",. 

j#J'hl.J,; g*:ti:,,.t1x,,3 "S?:il: 
s r, o r, r i 

" 
o 0t,"i,1, o v a t 6e u

(1) o odruk ama vai.nim za rad, ,"rd,Jili[]:t* donesenim na sjednici Skolskos

i{'ff,i,x'3:ffi ;nl;i; 33;{gff:"#J:['e8n:iJ u roku ; -i;;; od dani(2) Roditelie se 
.na 

s;eoniJi'tu;;'roditerja i ioditerjskim sastancima izvjes.uje o
odlukama va2nim za rad i potroirnr" sr,or"'Jon"IJn#1, sjednici stotskog odbora.
Prestanak mandata i razrjeienje dlana Skotskog odbora

(1),Kada pojedinom dranu skorr-"ii$ilr]! u,r.* 28 stavka 2 iri stavka 2
fiffiffif ,,L;ol,? 

eranta za 
'Jffistatut, 

piu"ri"rio prestane mandat provode

[i?'g!!ffJl5??l[J"l"iffiJ;[x:'," u roku od 30 dana od dana prestanka
(3) Mandat crana skorsr,og od";ir"irroonog na dopunskim izborima traje do isteka;i:I::" 

na koje ie bio i"6,ri- iiJn si"r'r"d ffi;J[;i.lmu re mandat prijevremeno
(4) Na dopunske 

'l!o-t? 
odgovarajuce 

:e primjenjuju dtanci.29. do 38. ovoga statutaza dtanove skorskog odbori Lo;rrir"nrlu Uditerjsko vrjece i Vijece roditeria

fiiii-3:l,lJ;i',[hff# J:Ts; :r li ir f;;"idk; ;"-:",,", r.o n u.;,teme,jenopropisan Zakoiom o radu i" i,iii iirlfi?ffiTflJ:T *ir31fiT.3;::l:lir,:;,;#;

IlI,:',,T:.=ti:1;j::":oo" ra iz reda?i:?il:tciteria i strucnih suradnika i iz reda1. ako podnese ostavku na clanstvo u Skolskom odboru2' ako mu kao uditerju ";;;;.,"pr"; ;rirjrii,r" prlsrane radni odnos u skori3' ako ucenikr.Sij; ;q,tLI Irrn s*or.kilffiiL"'i.,.rr" skorovanje u ovoj

. il"",l;ni?g_Tl" 
, 

'.or, tiib orr, * H;"olo, je prestaro skorovanie4' ako privremeno iritrajno ne moze izvr.avati obveze dlana



5' ako zbog nastanaka razloga iz posebnih propisa 6lan vise ne moZe obavljatiposrove 
:?t:!, i, strudnog-surabnit<a iri ,[ E;oditerj sankcioniran sukradnoodredbama posebnih prof,is,6' ako tijelo koje ga Je imenovato u St ol.t i odbor niie zadovoljno njegovim radomu skorskom odboru iako u po.irp[, 

-""n"Jl'nl."ravnaterja ne grasuje u skradusa zaktju.kom tijeta 
fgje g_d ;" *i"..r.r" , SLllri odbor7 ' ako prosvietni inspektoi ili- Skorrii rooo*irri. o, 6tan skotskog odbora neispunjava obveze odnosno 

.,o 
bavrja p"rr"r"-L svog djerokruga utvrdenezakonom' aktom o osnivanju ili statutori Sk;r; iti'ako obveze i pos-love obavljana nadin koji ne,omogu6uje redovito [osf"rrr;."Stoe8 

S[: H:f :ffifj"=, 
i=-potlonin propisa 

=oog [o,ih osoba vise ne mo2e biti dran
(2) Prrledrog za razrjeSenje drana skorskog odbora iz redauditerja, i strudnihsuradnika moze dati najmanje oeseirna ryno* uti[irli"g vijeca, a prijedrog za
;X1ffi,'t'#3i; rt.,::5T:3,,'"i:"* 

iz reoa rooiteria mll" [,eoroziii ilffi;;i;
Raspustanje Skorskog odbora i razrjesenje 6rana skorskog odbora

1r) Srorski odbor:12-" 
?,]i 

,rrprst"n?lirl.iTr?&, mandata ako ne ispunjava obvezeutvrdene zakonom, aktom o odnirrni, iii dtatriom sr,lr.'li ,ko te posiove obavrja nanadin koji ne omogu6ule reoovito ooliorrnl" i obavrjanje djeratnosti sko,e.(2) odruku o raspJstanl, 5r"r.x"jlioo* oon;;i;''p;;'r-r; tijero zupanije nadreznoza poslove obrazovanja.
(3) odlukom o raspusiaryu skorskog odbora imenuje se povjerenstvo kojepnvremeno zamjenjuje Skotski odbJr.
(z+) Na tmenovanie povjerenstva, nadin-rada te ovl.asti povjerenstva koje privremenozamjenjuje sr<orsiiboo'orili;fijiilse ooredbe eai{i ibt stavci 4. _ 11. Zakonao odgoju i obrazovanlu u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Ill 9^'rilglskoo ?-g?:j:I31l"I?r:.!,ifi,iJ;,,"*, mandata jer je utvrdeno da nerspunJava obveze utvrdene zakonom, alfom d;r;ir;;j;iti statutom skore ne moZebiti ponovno imenovan za dranai.iog, skorr[og ;diliJ. "'
1z; etanovi raspustenog s*or.*og oi6or. ne mogu biti ponovno imenovanizadlanove skorskog odbi, r..ri .. "i,r#r;e 

nakon raspusianja ako je skotst<i odborraspu.ten iz razrooa_.lo n'rd oorrriro po:loy" 
ir svojeg djetokruga u skradu sazakonom' aktom otsnivanju iristaiutoir.stote irii" t"-iiive obavgao na nadin kojin ije o m og u6avao redovito po. ro* nl"l oolrr;, ni"' ii J,,i..ili s ko re.

Ovlasti Skolskog odbora

$lH: g;'B[[?,:"j"ol1n,o *,;"," ,o:,';,j]Xf,ugkore ovrasten zakonom i provedbenim
- imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra,-:il1[H,r" ravnaterja skore sirt<taono zakoiskirnoor"ot"r, i odredbama ovoga
- donosistatut uz prethodnu suglasnost osniva6a., a na prrledlog ravnatelja Skole,- d.onosiop6e akte i!.oJ" n, pni""Jrog ;il;;i;3n",", ,
- donosi skorski kurikurum n','piu"orog Gi6ij;k;g"r"ij"e, i ravnaterja skore i uzmi5ljenje Vijeca roditelja, r-"J--

- donosi godisnji plgn i program rada na prijedrog ravnatelja Skote i uz misrjenjeVije6a roditelja i nadzire'nj.ioro,=riSrrrnj",--'-e'-'r rc



- donosi financijski plan, polugodi5nji i go-di5nji obracun na prijedlog ravnatelja,
- daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole pri zasnivanju i preitanku radnog
odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
5koli,
- donosi odluku o upu6ivanju radnika na lijednicki pregled kod ovla5tenog
izabranog doktora specijalista medicine rada radi ovla5tenog utvrdivanja prosudbe
radne sposo bnosti ako utvrdi da je obrazloZeni prijedlog ravnatelja za upucivanje
radnika na lijednidki pregled opravdan,
- odluduje o zahtjevima radnika zazaititu prava iz radnog odnosa,
-odluduje o ulaganju i nabavi opreme, te nabavi osnovnih sredstava i ostale
pokretne imovine dija je pojedinadna vrijednost od '13.272,2A eura do 26.544,56
eura
- odluduje o optere6ivanju ili otudivanju pokretne imovine dija je vrijednost od
13.272,28 eura do 26.544,56 eura.
- uz suglasnost osnivada odluduje:

1. o promjeni djelatnosti Skole,
2. o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i druge imovine dija

je pojedinadna vrijednost ve6a od 26.544,56 eura
3.o raspodjeli dobiti u skladu s posebnom odlukom osnivaca,
4. o promjeni naziva isjedista Skole,
5. o statusnim promjenama Skole,

- daje osnivadu iravnatelju prijedloge i mi5ljenja o pojedinim pitanjima valnim za
radisigurnostuSkoli,
- bira i razrjesuje predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,
- razmalra rezultate obrazovnog rada,
- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim op6im aktima Skote.

V. RAVNATELJ
uvjeti 

e ranak 59.
(1) NuZni uvjeti za ravnatelja su:
1) zavrSen studij odgovaraju6e vrste za rad na radnom mjestu uditelja ili strudnog
suradnika u Skoli, a koji moZe biti:
a) sveudili5ni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diptomski sveuditisni studij iti

c) specijalisticki diplomski strudni studij,
d) poloZen strucni ispit za uditelja, nastavnika ili strucnog suradnika, osim u slucaju iz
dlanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
2) uvjeti propisani dlankom 106. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isiednjoj
5koli,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od 6ega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama.

(2) Osim osoba koje su zavr5ile neki od studija navedenih u stavku 1. todki 1, ovoga
6lanka ravnatelj Skote moZe biti i osoba koja je zavr5ila strudni detverogodisnji studij
za uditelje kojim se stjede 240 ECTS bodova.
(3) lznimno ravnatelj Skote mole biti iosoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1.
toike f . ili stavka 2. ovoga clanka ako u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duZnost ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je
uvjete za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom Skolstvu (,,Narodne novine"
broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01 , 114/01 i 76tOS).



(4) Dodatne kompetencije koje se vrednuju u postupku imenovanja ravnatelja Skote
su poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne vje$tine i iskustvo rada na projektima,
a kandidati za ravnatelja ne moraju imati dodatne kompetencije.

Natjedaj za ravnatelja

Clanak 60.
(1) Natjedaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skotski odbor najkasnije 60 dana prrje
isteka mandata aktualnog ravnatelja.
(2) Natjedaj se objavljuje u "Narodnim novinama" i na mreZnim stranicama Skote.
(gl U natjecaju se objavljuju nuZni uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, dodatne
kompetencije, vrijeme na koje se ravnatelj imenuje, rok za podnosenje prijava na
natjedaj koji ne moZe biti kraci od osam dana od dana objave natjedija, Obtazi o
ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijavu treba dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj
preslici, uputu za kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti prema posebnim
propisima te rok u kojem se kandidati izvje5cuju o izboru, a koji ne moZe Oiti Outli oO
45 dana od isteka rokaza podno5enje prijava.
@) Uz prijavu na natjecaj i potrebnu dokumentaciju prema natjedaju kandidat za
ravnatelja duzan je dostaviti i program radaza mandatno razdoblje.

e lanak 61,
(1) Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Skole ponude je potrebno
urudZbirati neotvorene, a predsjednik Skolskog odbora otvara ih na sjednicl Skotskog
odbora.
(2) Ponude se otvaraju i razmatrfu abecednim redom a za svaku otvorenu ponudu
utvrduje se je Ii :

- dostavljena u propisanom roku
- dostavljena dokumentacija koja je navedena u natjedaju
- kandidat ispunjava nuZne uvjete za ravnatelja
- kandidat dostavio dokaz o dodatnim kompetencijama

Dodatne kompetencije

Glanak 62.
(1)Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju se na sljede6i na6in:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se preslikom indeksa o zavr5enom kolegiju
stranog jezika, diplomom odnosno drugom ispravom o zavr5enom studiju stranog
iezika, uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom ispravom Skole stranih jezik-a odnosno
druge ovla5tene ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog jezika o zavr5enom
stranom jeziku te razini odnosno stupnju.
2. Osnovne digitalne vjeitine dokazuju se potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovla5tene pravne osobe za edut<aiiju u podiu6ju
informacijskih znanosti o zavrSenoj edukaciji stjecanja digitalnih vje$iina, odnosno
diplomom ili drugom ispravom o zavr5enom studiju iz podrudja informacijskih znanosti.
3. lskustvo rada na projektima Europske unije odnosno projektima fond-ova Europske
unije dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o radu na projektu
Europske unije odnosno projektima fondova Europske unije.
(2) Svi dokazi iz stavka 1. todaka 1.,2.i 3. ovog dlanka dostavljaju se u izvorniku ili
ovjerenoj preslici.

Vrednovanje dodatni h kompetencija



(1) Dodatne kompetencije iz errnr,, ofl:[i{:l:ir,a u skradu s dostavrjenim dokazimakandidata koji su se prrliviti na nrtr.er; , brir.N'.'io.r"vreonule na srjede6i nadin:
- znanje engleskog jezika : 5 bodova za osnovnu razinu

-znanje drusos stranos j"=,L?"00il;r':r':',l,l?1'llx^,jezik 
neovisno o razini

-osnovne digitarne vje.tine: 5 bodova neovisno o razini

(2) Iskustvo rada na projektima Europske unije ili fondova Europske unije: 3 boda zajedan projekt, a 1 bod rj .rr[iooJatnt prolet<t.

Clanak 64.

8,),3:?i;X'#:lj'"%p|;t|j3r,|jnovanja 
dodatnih kompetencija sastavrja se rista

(2) Nakon utvrdivanja ,t rpnoj i"=rrt t. ostvarenog na vrednovanju dodatnihkompetencila stotski odbor rfirdrj; ristu ova najo-.l"'irngirana r.JnoijJtl'i oostavtiaje U.iteljskom viie6u, Vrje6u ioJii"rjr, radni6kom';ir"6,, Idnorno skupu ( zboru )radnika i s*ots*om odbbru, o.im ali se na natje.ajjavio samo jedan kandidatodnosno ako samo jedan fornOiJai ,spunjava uvjete natjedaja.

(1) Ako nakon vrednovanja dodatnih 
l?il:Ltrt-?.,dy. irivise kandidata imaju jednaknajve6i broj bodova Uditerjskom rl"e,y, vu;i;'.Jitl[],'rrdnidkom vije6u odnosnoskupu ( zboru ) radnika i si<oriro#.i*ri o"ri""u, l"'rista u kojoj su navedeni svikandidati koji ostvaruju_;eOna[ najvedi Oro; bodova.(2) tznimno od stavka. t. oroga 6'i.n[r,. kio, rojeJan iri viie kandidata koji suostvariri najve6ijednak broj ddo;; J::?: r.";" drtrrirl""pr"onost pri zaposrjavanjuprema posebnom 

fl?p].rl u darjnju procedu*prlri"'r" rrsta u kojoj se navodi

;3 }"il: f ilii.T,, " 
o s o be koj e osiva ru; u p reoir o.t'p'il" pos r; r rr-nr, il ;;

(3) Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencrya jedan kandidat ima najvedi brojbodova, a dva iri vise r<anbioatalrrj, i"Jiri;;;;'Cirani broj bodova na risti udaljnju proceduru upu6uje se tista nftoloi su navedeni svi kandidati.(4) lznimno od stavka.l'oygg 6rr;[; , 1io. 
j" i"orr-ili v]se ranoioata koji su ostvaririjednak drugorangirani broj 6d;;;soba kdja';;tv.iri"ironosr prizaposrjavanjuprema posebnom propisu, u darjnju proceduru.rprer;Js,i rista u kojoj se uz osobukoja ima najve6i broj bodova nrir,iJilrro osoba oonosno osobe koje ostvarujuprednost pri zapoiljavanju prem, p.o."Ono_ p.G;.--' "

(1) U roku od osamdal? 
-"1-:i"d1.gta?-ii[":'odbora na kojoj su utvrdeni kandidati iprovedeno vrednovanje i rangiranje ka-1-{ld3ta"t" r*trru"na lista kandidata, sazivajuse sjednice U.iteriskog vue6al vi;de, .ooit.tj" i ,rrp t)o,ir ) radnika.

5'J,"ff:fl:";ilt3,,j:;J:;;;s'ffi;ia sazivalu .d .ilr.r,l, , opZi, aktima skore i

(3) sjednicu Uditeliskog viieda vodi dlan Skotskog odbora iz reda Uditetjskog vije6akojes Uditerjsko vu;6: trF; 
=, pr"i.j:grr3t"rilj;;;, .rednicu vije6a rooiterlavodi predsjednik viie63 roditelia, a'itup'1zoo4 rainillatir-n skorrkog odbora izabran:l i?glig!9s vije6a odnosno .i;p;1;;ora) radnika(+/ u slucaJu nemoguinostida osobe iz stavka !. ovog dlanka vode sjednicu, Uditeljskovije6e, vije6e roditJrl'a, oono.no r-ri,ip Eo9r1fr.grx. Bir.], predsjedavaterja sjednice.(5) Na sjednici Uditerjskog vueea, viiLdl rooitetia i na skupu (zboru) radnikaka n d idati predstavtjaj, pr6g rr;- irJ,lJ, m a ndatn o razdo btj e.



Ovlasti ravnatelja

elanak 72.(1) Ravnatetj je postovodni i strudni ,"Oit"fi Sf.JL(2) Ravnatetj:
- predstavlja izastupa Skolu,
- odgovoran je za zakonitost rada i strucni rad Skole,-3_fuzimg,sve pravne radnje u ime i=, ,rern Si.-oi",- zastupa skolu u svim postupcima pteo suJivirr,-r-prrunim idrugim drzavnim tijelimate pravnim osobama s javnim orirjirr,
- organizira i vodi poslovanje i rad Skole,
- predraze skorskom odboru st"irti oruge op6e akte skore,- predraze $korskom odboru godi.n;iptan i program rada skore,

i#fi]..#lji 
s Uditeljskim vijL6em'preoraleEr,.i.r."* odboru donosenje skorskos

- predraze skorskom. odboru financijskipran, porugodisnji.i godisnji obracun,- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bezpravaodludivanla,- obustavrja izvrsenje odru[a kor;gij;rnihiij!t,^;';;j"irrt* da nisu utemerjene nazakonu, podzakonskom ili opeemiftiu,
- izdaje radne naloge radnicima te imenule razrednike,- izvrsava odruke i iakrjudke osnivaea, sftorskog ilb;;, i Uditerjskog vije6a,- saziva konstitu iraj u6u sjednicu st<oiit<og oddr; I vij J6a rod iterja,- planira, saziva i vodi sjednice Uditeljsko! ,i;"er, 

- ',1vvi

-uz prethodnu suglasnost skolskog doooL odrrEl;" o zasnivanju i prestanku radnogodnosa sukladno odredbama zaioia o odgoju i 'onrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj

;lj1[: ;:TST:]|.: 
zasniva 

'"oni 
oJnos xaia "o*i*rl polro,a ;;6i;;sodu na

-u sludaju sumnje da je radniku Skole psihofizidko zdravlje naruseno u mjeri da binJegova radna sposobnost mogla bitismanjel, ,prerlJ'Stot.t o, odboru obrazlozeniprijedtog za donosenje odruk"e o upu6rvinj, ffi;ili; iia pregted kod ovrastenogizabranog doktora specijaliste meoiciie rada radi utvroivan;a radne sposobnosti. Akose ovlastenom prosudbom izaoranog_ doktora spe"u.i"t" medicine rada utvrdi daradnik nije u mogu6nosti uredno 
"rrsiyrl oor"r'"-r'JJg;no obrazovnom radu, istuprosudbu upuduje izabranom doktoru medicine prirrrl")dravstvene zaitite radnikaradi pokretanja postupka za ostvarivanle prruiii rir;;;.g osiguranja,- u skladu s odredbama zakona o oJbojur,ooir.orrnir-, o.nornoj i srednjoj skoriotkazuje radniku koji odbrye izvrliti*;ry.ikock;;-oi[orr.o upu6ivanju na pregred

$jr:fff:?ios 
izabranoj oo[tora sfiecrlatiste ,"ii.in.lada radi utvrdivanja radne

;#"*','l,i;U::::#:"'" zbos neizvrsavanja postova iri neispunjavanja drusih
- brine i odgovara za sigurnost udenika, uditelja, strudnih suradnika i ostalih radnika,- suraduje s nadreZnim tijerima i ustanovama te roditerjima i udenicima,- nadzire pravodobno ito6no. unoSenie podataka u e maticu,- sklapa pravne po.lgy? o stjecanju, opiereavanj; iri oi;;;;anju nekretnina i pokretnermovrne te o investicijskim radovima d o ls.zlz,za"rr,,rrostarno, a preko 13.272,2geura prema prethodnoj 

:1lg-skg1s10o odbora, oonosno sugrasnosti osnivada,

;J,,1r#fJ,Jastavku 
osnovnos skoloianja, oonosno-i.pt., i,e.nid ko;i i; ilirsto r s

- izvjesduje kolegijalna tijela o nalazima iodlukama tijela upravnog istrudnog nadzora,- posje6uie nastavu i druge obrike ooogino_oo;r;o;;;-i;da, anarizira ral u6iterja istrudnih suradnika te osiglrava nlinovo"siru.no orporo6r;rianje i usavrsavanje



-. obavlja druge poslove utvrdene zakonskim i podzakonskim propisima, statutom idrugim opcim aktim,a skore te posrove za koje izri;er<om zakonom, provedbenimpropisima ili op6im aktima nisu ovrastena druga iu.r. 6k.[.

elanak 73.
(1) 

.Ravnateli ie samostalan u radu, a odgovoran je Skolskom odboru i osnivadusukladno zakonskim odredbama.
(2) Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinihakata ili obavljanje posrova vaznih za djeratno.i 5r.or"" 

'- '

Prestanak ugovora o radu ravnatelja

ehnak74.
(1) Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje:
1. smr6u
2. istekom vremena na koje je skropljen ugovor o radu na odredeno vrijeme3' zavrsetkom Skolske gooihe (31'.'kolortza) u r,"1"; i. navrsio 65 godina Zivota inajmanje 1 5 godina_mirovinskog staZa
4. sporazumom sa Skolom
5 dostavorn pravomo6nog rjeie nia o priznaniu prava na invalidsku mirovin u zbogpotpunog gr.jbitka radne sposobnoiti
6. otkazom Skole

Razrje$enje ravnatelja

(1) skolski odbor o^yir]: razrijesiti r:fffi:,'rti prile isteka roka na kojije imenovanako ravnatelj zanemaruje obveze posrovo'dnob i riirorog voditerja skore te usludajevima propisanim Zakonom o ustanovama I
1 ,fo ravnaterj sam .zatrazi razryesenje u skradu s ugovorom o radu 

,2' ako nastanu takvi razlozi ko1 po posebnim propi.irnr-ili op6im propisima o radudovode do prestanka radnog odnosa,'

I q]to ravnatelj ne postupa- po propisima ili op6im aktima Skole, ili neosnovano neizvrsava odluke st<orskog odbora iri postupa protivno ,iir"4' ako ravnateli svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci Skoli ve6u stetu iliako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje du2nosti tako da su ,r"trf" lfi mogunastati vece smetnje u obavljanju djelitnosti'Skole-

(1) skotskiodbor 
^?i: ,,?lriiesiti ravnltlS'H5Li; i na prijedrog prosvjetnos inspektorakolio prijedlogu za razrjesenje izvje5cuje ministra. 

t ' t--'
(2) Ako skolski odbor ne razrijesi iavnaie.lja Skole na prijedlog prosvjetnog inspektorau roku od 15 dana.oo oalq oostave prijedroga, , di;l;;, procijeni da je prijedrogopravdan, ministar 6e razrije5iti ravnatelja

ek,nakT7.
Kada se ravnatelja razrjesuje izrazloganavedenih u dlanku 75. stavak 1, todka 1. ovogstatuta s ravnaterjem ce skota skropiti rporr=r, o pi"rtrnku ugovora o radu upisanom obliku.

Clanak 78.



U postupku odlucivanja o razrje5enju ravnatelja temeljem clanka 75. stavka 1, tocaka
3. i4. te clanka 76. ovog statuta, clanovi Skolskog odbora obvezni su utvrditi postojanje
razloga i dinjenica za razrje5enje.

CIanak 79.
O prijedlogu za razrie5enje ravnatelja dlanovi Skolskog odbora odlucuju tajnimglasovanjem.

Sudska za5tita prava i otkaz ravnatelju

Clanak 80.
Razrije5eni ravnatelj moZe odluku o razrjeienju pobijatitu2bom pred nadle2nim sudom
u roku od trideset dana od dana zaprimanja odiuke o razrjesenju ako smatra da nisupostojali razlozi za razrjeienje iz dlanka 44. stavka 2. Zakona o ustanovama ili da je
u postupku dono5enja odluke o razrje5enju do5lo do povrede koja je znacajno utjecaia
na ishod postupka.

Clanak 81.(f Nakon dono5enja odluke o razrje5enju ravnatelja zbog razloganavedenih u dlanku
75' stavku 1. todkama 3. i 4. ovog statuta St<ota ce ravna-telju oikazati ,goror o raou.
(2) Otkaz mora biti u pisanom obliku i dostavljen razrije5enom ravnatelju, a otkazni rok
iznosi mjesec dana,
(3) Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj moZe podnijeti tuZbu samo ako jepodnio tuZbu protiv odluke o razrjesenju sukladno 2akonu'o ustanovama.
(4) Tulba iz stavka.3. ovoga dlanka podnosi se opdinskom sudu mjesno nadleZnomprema sjedi5tu Skote u roku od 30 dana od dana primitka odluke o ttk"=, ,9oro6 o
radu.

lmenovanje vriitelja duznosti ravnatelja i raspisivanje natjedaja

Clanak 82.
U slutaju razrje5enja r-avnatelja St<otst<i odbor imenovat 6e vr5itelja duZnosti ravnatelja
iz redova uditelja i strudnih suradnika, a u roku od 30 dana od dani imenovanja vrsitelja
duznosti ravnatelja raspisat 6e natjedaj za imenovanje ravnatelja.

VI. TAJNIK SXOIE

itanak 83.
Uvjeti zalajnika Skote su zavrSen:

a) sveudili5ni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili strudni
diplomski studij javne uprave
b) strudni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natje6aj ne javi osoba iz
todke a) ovoga stavka.

Clanak 84.
Tajnik obavlja poslove propisane Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te
administrativnotehnidkim i pomocnim poslovima koji se obavljajJ , osnornoj'it<oti.

VII. STRUENA TIJELA SXOIE



Clanak 85.
Stru6na tijela skore su U6iterjsko vijece i Razredno vije6e,

Clanak 86.
(1)Uditeljsko vijece dine svi u6itelji, strucni suradnici St<ole iravnatelj.
(2) Uciteljsko vijece:
- obavlja poslove u svezi s neposrednim odgojno obrazovnim radom i ostalim
poslovima, potrebama i interesima udenika te promide strudno pedago5ki raO S1ote- u suradnji s ravnateljem predlaZe Skolski kurikulum,
- analizira i ocjenjuje odgojno-obrazovni rad,
- odlud_uje o zahtjevu roditelja o prelasku iz jedne skole u drugu,- odluduje o zahtjevu roditelja za preispitivanje ocjene i-z pojedinog nastavnog
predmeta i ocjeni iz vladanja,
- imenuje povjerenstvo za polaganje ispita u postupku preispitivanja ocjene iz
nastavnog predmeta,
- utvrduje trajanje dopunskog nastavnog radaza udenike koji imaju najviie dvije ocjene
nedovoljan na kraju nastavne godine,
- odreduje term.ine odrZavanja popravnih ispita i objavljuje ih na mre2nim stranicama i
oglasnoj plodi Skote
- glasuje o kandidatu za ravnatelja Skote i dostavlja pisani zakljudak Skolskom odboru
- skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda nasiavnog rada i u6enicima,
- odluduje o pedago5kim mjerama u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima,
- na prijedlog lijednika primarne zdravstvene za5tite donosi odluku o ostobadanju odpohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi to
sudjelovanje Stetilo zdravlju udenika,
- raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno - obrazovne
djelatnosti i Kuinog reda,
- raspravlja i odlu-duje o strudnim pitanjima,

l9?l1PrU:{?g: Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada i
dlelatnosti skole te uvjetima za odvijanje odgojno obrazovnog rada, 

-

_* 
obavlja druge poslove utvrdene ovim statutom i drugim aktima Sxole.

(3) sjednice Uditeljskog vije6a saziva i predsjedava im ravnatelj Skole.

Clanak 87.

(1) Razredno vije6e dine uditerji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
(2) Razredno vije6e:

- skrbi o odgoju i obrazovanju udenika u razrednom odjelu
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i skolskog kurikuluma
- utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika
- u sludaju izbivanja ili sprijedenosti u6itelja odredenog nastavnog predmeta ili

razrednika utvrduje ocjenu iz nastavnog predmeti na prr.lediog uditelja ili
strudnog suradnika kojeg je odredio ravnatelj

- predlaZe izlete i ekskurzije razrednog odjela
- suraduje s roditeljima i skrbnicima u6enika

._ - obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim aktima Skole.
(3) Razrednik je struCni voditelj Razrednog vijeca i razredriog odjela.

Clanak 88.
Na sjednicama Uciteljskog i Razrednog vijeca odluduje se javnim glasovanjem ako
za pojedino pitanje u odredbama ovog statuta, Poslovnika o radu [olegijatnih tijela ili
drugim opcim aktom nije odredeno drukdije,



VIII. RADNICI

Clanak 89.
(1) Radnici Skole su osobe koje su; Skdo,i;kropire ugovoro radu na neodredeno

iHHSiJ" 
vrijeme s punim iri nepunim radnim ur"r*no, i druge ;r"b; [Jtr"nne za

(2) zbog ispunjavanja posebnih potreba udenika s teskocama u razvoju, Skola mozena priiedlog osnivada, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obrazovni procesukljuditi pomo6nike u nastavi ili str-udno komuniracrlsre posreonike koji nisu samostalninositelji odgojno-obrazovne i/ill nastavne oletainost, na nadin i pod uvjetimapropisanim Pravilnikom o pomocnicima , 'nr.trri-'i 
strudnim komunikacijskimposredniclm a i Zakonom o osobnoj asistenciji.

Strudno osposobljavanje i usavr5avanje

Uditerji, strudni suradnici i ,^runrt"!i'i,il,3o'orrr" i obvezu trajno se strucnoosposobljavati iusavrsavati kroz programe t<o1e.[e odobrilo Ministarstvo, a u skladu sazakonskim odredbama te odr6dbama'-iizrrnog pedagoskog standardaosnovnoSkolskog odgoja i obrazovanja.

Napredovanje u struci

Clanak 91.
(1) Uditelji, strudni suradnici iravnateljl mogu napredovati u struci odnosno zanimanju
1paj1an1e dvije razine i stjecati odgovarajir ea zvanj,i.'- 

"

(2) uditelji, strudni suradnici i raviatetj brote ,6; biti nagrade ni za izvanrednaposti g n u ia u odgoj n o-obrazovn oj djelatn osti.
(3) Ministar propisuje razine, odgovaralu ca zvanja, uvjete i nadin napredovanja inagradivanja.

Radni odnos i pravilnik o radu

Clanak 92.(1) Zasnivanje iprestanak radnog odnosa radnika S1ote provodi se u skladu sazakonskim i podzakonskim propisiria, opiim aktima Skoi" t" t<ot"ttivnim ugovorima.(2) Ugovore o radu s radnicima skiapa rrunrt"r: Ek;l; u skradu sa zakonskimodredbama, pravilnikom o radu, Kolektivnim ,gouoiirf ie ooreooama ovoga statuta.(3) Raspored radnjh obveza radnika 
,odred:u.;e r^arnaietl u skradu ,r-rrkonor,podzakonskim aktima, opcim aktima skole, ,doroior-o raou i godisnjim planom iprogramom rada Skole.

pravirnikom o radu,:l:,:_1:l:ljlo ,: ilil:I,:';asnivanje i prestanak radnogodnosa, prava i obveze iz radnog odnosa i diuga pitanJa'u svezis radnim odnosimaradnika Skole.

tx. ucENtct

Upis udenika

(1) U prvi razredsn.]?.:t::r-e djecu 8i:":l ?oi=rn;, tekuce sodine imaju navrsenihSest godinaiivota, a upisi sL mog, provoditi erektronidkim putem.



(2) Iznimno od stavka 1. ovog dlanka u prvi razred moZe se upisati i dijete koje do 31,
oZujka teku6e godine nema navr5enih Sest godina Zivota, na ,a[t1ev 1.oOit.ti, i

s^ukladno rjesenju upravnog tijela zupanije nadle2n og za poslove obrazovanja.
(3) Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa koji donosi upravno tijelo
2upanije nadleZno za poslove obrazovanja.
(4) U prvi razred upisuju se udenici koji pripadaju upisnom podrudju Skole, a iznimno
se moZe upisati u prvi razred Skole i u6enike koji ne pripadaju upisnom podru6ju:
- ,f9 t9 ne izaziva pov-e6anje broia razrednih odjela utvrdenih planom upisa u St oti t"
u skladu s odredbom 6lanka 18. stavka 3.Zakonao odgoju iobrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli .

Clanak 9S.
(1) Psihofizidko stanje djeteta prije redovitog upisa u prvi razred utvrduje strudno
povjerenstvo $kole za utvrdivanje psihofizid[og'stanja'Oj"t"t, odnosno u6enika.
(2) Psihofizi6ko stanje djeteta odnosno udeniki radi prijevremenog upisa, odgode ili
privremenog oslobadalja oo upisa u prvi razred, privremenog oslibadanja o-d ve6
zapodetog Skolovanja i radi utvrdivanja primjerenog Skolovanja utvrduje sirudno
povjerenstvo upravnog tijela zupanije nadlezn og zi poslove obrazovanla.

Ctanak 96.
(1) Pri upisu u prvi razred uzimaju se podaci izizvoda iz matice rodenih, domovnice
za djecu koja su hrvatskidr2avljani, isprava o prebivali5tu ili boravistu roditelja odnosno
skrbnika te podaci koje skoli dostavi nadlezno upravno tijelo.
(2) Kod upisa u prvi razred povjerenstvo iz dlanka 95. stavka 1. ovoga statuta prikuplja
podatke o socijalnom i zd.ravstvenom poloZaju djeteta te obilje2jimi njegove'sredinb,
koji su znadajniza pra6enje razvoja udenika i popunjavanle evioenciisrb{tista u6enika
i druge pedago5ke dokumentacije.

Nastavak Skolovanja u6enika u Republici Hrvatskoj
i priznavanje razdoblja obrazovanja u inozemstvu

6lanak g7.
(1) Udenika stranog dr2avljanina, azilanta, hrvatskog drZavljanina koji je prekinuo

3f?'3r?n;" u.inozemstvu iliapatrida kojiZeli nastavitiSliotovanjl u nepuOtici Hrvatskoj,
skola ce upisati u odgovarajuii razred nakon priznavanja razdoblja obrazovanja u
inozemstvu.
(2) Postupak priznavanja razdoblja obrazovanja u inozemstvu pokreie se na temelju
pisanog zahtjeva roditelja udenika.
(3) Zahtjev za priznavanje razdoblja obrazovanja u inozemstvu mora sadr2avati:
- ispravu kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu u izvorniku,
- ovjereni prijevod isprave kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu
; jsqrav_u o drZavljanstvu, osim u slu6aju apatrida ili oioba bez drZAvljanstva.
(a) Rje5enje o priznavanju razdoblja obrazovanja u inozemstvu donosi ravnatelj u
skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija i
Zakonom o op6em upravnom postupku.
(5) Skola je duZna pruZati posebnu pomod udenicima koji ne znaju ili nedostatno
poznaju hrvatski jezik u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilniku o provodenju pripremne i Oopunske nastave za



udenike koji ne znaju ili neodostatno znaju hrvatski jezik i nastave materinskog jezika
i kulture dr2ave podrijetla udenika."

Promjena Skole

Clanak 98.
(1) Udenik druge skole koja ostvaruje isti obrazovnr program moze prrye6i inastaviti
obrazovanje u Skoli na zahtjev roditega ili skrbnika najf<asnile do podetka drugog
polugodiSta.
(2) O zahtjevu odluduje Uditetjsko vijece, a odluka ne
odgojno-obrazovnog procesa i treba biti u skladu
standardima.
(3_) U sludaju prelaska ucenika u drugu 5kolu, St<ota izdaje prijepis ocjena, a ispisuje
udenlka u roku od sedam dana od dana primitka obavijelti o 

-upisu 
ucenika u drugu

5kolu.

status udenika 
eranak g9.

(1) Status redovitog udenika stjece se upisom u Skolu.

Udeniku prestaje status redovitog u6enika:
- na kraju Skolske godine u kojojje zavrsio obrazovanje u skoli,
- kada se ispiSe iz Skole,
- kada se ne upi5e u sljedeci razred u skladu s odredbam aZakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
- ako nakon izvr5ne pedago5ke mjere iskljucenja iz Skole ne polo2i razredni
ispit,

(2)Za udenika koji se ispisao iz Skole u e-Matici i drugoj odgovaraju6oj pedago5koj
dokumentaciji zaktjucuje se posljednji razred kojije zavrSio.

Ctanak 100.
Prava i obveze u6enika

(1) Ucenici imaju pravo:
-sudjelovati u odgojno-obrazovnom procesu,
- pravo na obavije$tenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,
- pravo na uvaZavanje njegovog misljenja I

- pravo na sudjelovanje u radu Vijeca udenika,
- pravo na savjet i pomoc pri rje5avanju problema,
- pravo na prituZbu..uditeljima, ravnatelju i Skolskom odboru,
- koristiti objekte Skole i sredstva koja sluZe za ostvarivanje nastavnih sadrZaja u
skladu s njihovom namjenom,
- jznositi prijedloge i mi5ljenja radi pobolj5anja odgojno-obrazovnog procesa i odgojno
obrazovnog rada.
(2) U6enici su duZni:
- redovito pohadati obavezni dio nastavnog programa i druge oblike odgojno-
obrazovnog rada koje su izabrali,
- savjesno uciti i aktivno sudjelovati u nastavnom procesu,
- njegovati humane odnose medu ubenicima, uditeljima i drugim radnicima Skole,
- cuv-ati imovinu koju koriste te imovinu drugih u6enika i radnika Skole,- po6tovati pravila Kucnog reda te izvrSavati upute u6itelja, strudnih suradnika,
ravnatelja i drugih radnika skole u skladu s propisima i Ku6nom redu

smije utjecati na kvalitetu
s propisanim pedagoSkim



- duvati udZbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva
- pravodobno opravdati izostanke i zaka5njenja.

ZaStita zdravlja i sigurnost udenika

elanak 101.
(1) Skola je duZna poduzeti sve potrebne mjere za osiguravanje sigurnosti iza5tite
zdravlja udenika.
(2) Uditelji, strudni suradnici i ostali radnici SXote duZni su poduzimati mjere radiza5tite
prava u6enika te o svakom kr5enju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili
duBevnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemativanja ili nehajnog postupanja,
zlostavljanja ili izrabljivanja udenika obvezni su odmah izvijestiti ravnatelja Skole.
Ravnatelj St<ole je obvezan odmah o svakom kr5enju prava udenika iz stavka 2. ovoga
clanka izvijestiti nadleZno tijelo socijalne skrbi i drugo nadleZno tijelo na nadin kako je
propisao ministar.

lzostanak udenika s nastave

Clanak 102.
(1) Roditelj udenika duZan je brinuti se da udenik redovito izvriava obaveze te u
primjerenom roku javiti razlog izostanka udenika u pravilu putem e-Dnevnika.
(2) Ako udenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvr5ava druge obveze, Skola 6e
zalraZili od roditelja ili skrbnika objaSnjenje o razlozima udenikovog neizvr5avanja
obveza.
(3) Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju
zbog kojega se udeniku mogu izreci pedago5ke mjere.

Clanak 103.
(1) lzostanak udenika s nastave, u sludaju pravodobnog zahtjeva roditelja, moZe
odobriti.

- uditelj za izostanak tijekom nastavnoga dana,
- razrednik za izostanak do tri pojedinacna ili uzastopna radna dana,

- ravnatelj za izostanak do sedam uzastopnih radnih dana,

- U6iteljsko vijece zaizostanak do 15 uzastopnih radnih dana,
(2) Pravodobnim zahtjevom roditelja za izostanak udenika s nastave prema stavku 1.
ovoga clanka smatra se .

-usmeni ili pisani zahtjev u6itelju najkasnije neposredno prije podetka nastave za
izostanak tijekom nastavnoga dana, a pisani zahtjev razredniku za izostanak do
tri pojedinadna ili uzastopna radna dana najkasnije jedan dan prije izostanka,
- pisani zahtjev ravnatelju zaizostanak najkasnije tri dana prije izostanka,
- pisani zahtjev Uditeljskom vijecu najkasnije osam dana prije izostanka.

(3) Roditelj moZe, vi5e puta godi5nje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do
tri radna dana, a za koje nije pravodobno podnesen zahtjev za odobrenjem sukladno
stavcima 1. i 2, ovoga dlanka, u pravilu putem e-Dnevnika,

elanak 104.
(1) Opravdanost izostanka s nastave zbogzdravstvenih razloga u trajanju duljem od
tri radna dana uzastopno dokazuje se lijedni6kom potvrdom.
(2) lzostanak ucenika s nastave moZe se opravdati i odgovarajucom potvrdom
nadleZne institucije, ustanove ili druge nadleZne fizidke ili pravne osobe (Ministarstvo



unutarnjih poslova, sud, nadleZno tijelo za socijalni rad, ustanova u koju je udenik

ukljuden zbog pruZanja pomo6i ilidijagnostike, Skola s umjetni6kim programima, Skola

stranih jeziki, u6eni6ki dom, sportski klub, kulturno-umjetni6ko dru5tvo, kazali5te u

koje je u6enik ukljuden, specijalisticka ordinacija u kojoj je obavljen pregled ili
dij-agnostifka pretraga i drugo), ukljuduju6i i e-potvrdu o narudZbi za pregled u

zdravstvenoj ustanovi.
(3) Neopravdanim izostankom u6enika s nastave smatra se izostanak koji nije odobren

ili opravdan sukladno odredbama stavaka 1., 2. i 3. dlanka 103. ovog statuta te
stavcima 1. i 2. ovog ilanka.
(4) lzostanak u6enika s nastave prema stavku 3, clanka 103. ovog statuta istavcima
i.'i 2. ovoga 6lanka obvezno je opravdati najkasnije u roku od pet dana od povratka

udenika na nastavu.
(S) lzostanak udenika Skote s nastave zbog izralavanja nezadovoljstva i protesta

udenika ili roditelja udenika smatra se neopravdanim izostankom i nije ga mogu6e

opravdati.
(6) Ako roditelji udenika iz razli6itih razloga ne dopu5taju djetetu odlazak u Skolu, a

St<ota o tome ima informaciju, duZna je o tome obavijestiti nadleZni podrudni ured tijela
nadle2nog za socijalni rad.

Peda$o5ke mjere

Clanak 105.
Pedagoike mjere izridu se ubenicima prema odredbama Zakona o odgoju i

obrazbvanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilnika o kriterijima za izricanje
pedagoikih mjera.

Ocjenjivanje udenika

Clanak 106.
(1) Udenika se tijekom nastavne godine ocjenjuje iz svakog nastavnog predmeta te iz
vladanja.
(2) Oclene iz nastavnih predmeta su brojdane; odllcan (5), vrlo dobar (4), dobar (3) ,

dovoljan (2) i nedovoljan (1),
(3) Ocjene iz vladanja su opisne: uzorno, dobro i lo5e.

Preispitivanje ocjene i polaganje ispita pred Povjerenstvom

Clanak 107.
(1) Roditelj koji nije zadovoljan zakljudenom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta ima pravo u roku od dva dana od zavr5etka nastavne godine podnijeti

pisani zahtjev Uditeljskom vijecu radi polaganja ispita pred Povjerenstvom.
(2) Polaganje ispita pred Povjerenstvom iz stavka 1, ovoga dlanka provodi se u roku

od dva dana od dana podno5enja zahtjeva.
(3) Povjerenstvo se sastoji od tri 6lana koje odreduje Uditeljsko vijece. (4)

Povjerenstvo se u pravilu sastoji od razrednika, uditelja nastavnog predmeta iz kojeg

se ispit polaZe i uditelja istog ili srodnog nastavnog predmeta.
(5) Ako Povjerenstvo na ispitu utvrdi prolaznu ocjenu ta je ocjena konadna.
(O) nto Povjerenstvo utvrdi uceniku ocjenu nedovoljan (1), a udenik ima zakljucenu

ocjenu nedovoljan (1)iz najvi5e dva nastavna predmeta, upucuje ga na dopunski

nastavni radiz dlanka 111. ovog statuta'

e lanak 108.



(1) lspit iz dlanka 107. stavka 2, ovog statuta u pravilu se sastojiod pisanog iusmenog
dijela, o 6emu odluduje Uditeljsko vije6e .

(2) Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta, a usmeni dio najdulje 20 minuta.
(3) Pisani dio ispita prethodi usmenom dijelu ispita, a ako udenik ne pristupi pisanom
dijelu ispita smatra se da je odustao od ispita.
(4) Ako udenik nije poloZio pisani dio'ispita ima pravo pristupiti usmenom dijelu ispita
prema odluci Povjerenstva.
(5) Pitanja na pisanom i na usmenom dijelu ispita moraju biti u skladu sa nastavnim
planom i programom pojedinog nastavnog predmeta za odredeni razred.
(6) Pitanja mogu postavljati svi dlanovi Povjerenstva.
(7) Na kraju ispita Povjerenstvo ve6inom glasova utvrduje ocjenu koja se udeniku
odmah priopcuje.
(8) Ocjena Povjerenstva ne moZe biti niZa od zakljudene ocjene koju se preispituje.
(9) O tijeku ispita vodi se zapisnik, a u zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja
ispita, osobni podaci o udeniku, pitanja na pisanom i usmenom dtlelu ispita, ocjene iz
pisanog i usmenog dijela ispita te kona6na ocjena.
(10) Zapisnik potpisuju svi dlanovi Povjerenstva.
(tf i eisani radovi udenika prilaZu se zapisniku i pohranjuju u pismohrani Skole.

Glanak 109.
(1) Roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moZe u roku od dva dana od

zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev UCiteljskom vije6u radi preispitivanja

ocjene.
(2) Odluka o ocjeni iz vladanja Uditeljskog vije6a je konadna.

Predmetni i razredni lspit

elanak 110.
(1) Udenici koji iz opravdanih razloga nisu mogli pohadati nastavu ibiti ocijenjeni iz
jednog ilivi5e predmeta upu6uju se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.
(Z; Opravdanost izostanaka utvrduje se u skladu s odredbama ovog statuta koje
propisuj u izostanke u6enika.
(3) Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastavne godine, a ako udenik

zbog bolestiilidrugog opravdanograzloga ne pristupipredmetnom ilirazrednom ispitu

u propisanim rokovima, Skola mu je duZna omogu6iti polaganje ispita nakon prestanka

razloga zbog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske
godine. lznimno, u slu6aju da u6enik nije mogao pristupiti predmetnom ili razrednom
ispitu zbog iznimno te5ke bolesti, hospitalizacije ili drugih iznimno te5kih okolnosti
St<ola je duZna udeniku omogu6iti polaganje ispita inakon 15. listopada kalendarske
godine, uz suglasnost ministra.
(4) Odluku o polaganju predmetnog ili razrednog ispita donosi Uditeljsko vije6e.
(5) Ako u6enik zbog opravdanih razloga ne pristupi polaganju predmetnog ili razrednog
ispita Uditeljsko vijede donijet 6e novu odluku o polaganju u skladu s odredbama ovog

6lanka.
(6) U sludaju polaganja razrednog ispita udenik ne moZe u jednom danu polagati vi5e

od tri ispita.
(7) Na polaganje razrednog i predmetnog ispita na odgovarajuci nadin primjenjuju se

odredbe ilanka 108. ovog statuta.

Dopunski nastavni rad
e lanak 111.

(1) Za u6enika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najvi5e dva

nastavna predmeta, Skota je duZna organizirati pomo6 u udenju i nadoknadivanju

znanja kroz dopunski nastavni rad kojije udenik duZan pohadati.



(2)Dopunski nastavni radiz stavka 1. ovoga clanka utvrduje Uditeljsko vijece po

nastavnim predmetima (3)

Dopunski nastavni rad ne moie trajati kra6e od 10 idulje od 25 sati po nastavnom
predmetu.
(4) Ako udenik tijekom dopunskog nastavnog rada ostvari odekivane ishode uditelj
mu zaklju6uje prolaznu ocjenu.
(5) S ocjenom ili potrebom upucivanja na popravni ispit u6iteljje duZan upoznati
udenika na zadnjem satu dopunskog nastavnog rada.
(6)Ako se udeniku od 6etvrtog do osmog razreda Skole nakon dopunskog nastavnog
rada ne zakljudi prolazna ocjena, upucuje ga se na popravni ispit koji se odr2ava
krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza tekuce Skolske godine.

Ponavljanje razreda

Clanak 112.
Ucenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan (1)iztri ili viSe
nastavnih predmeta, upuiuju se na ponavljanje razreda.

Popravni ispit 
eranak 113.

(1) Uditeljsko vije6e odreduje termine odrlavanja popravnih ispita i objavljuje ih na
mreZnim stranicama ioglasnoj plodi Skole.
(2) Popravni ispiti odrZavaju se krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza
tekude Skolske godine.
(3)Ako udenik zbog bolesti ilidrugog opravdanograzloga ne pristupi popravnom ispitu
u propisanlm rokovima, Skola mu je duZna omogu6iti polaganje ispita nakon prestanka
razloga zbog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske
godine. lznimno, u sludaju da udenik nije mogao pristupiti popravnom ispitu zbog
iznimno te5ke bolesti, hospitalizacije ili drugih iznimno te5kih okolnosti Skola je duZna
ucenku omogu6iti polaganje ispita inakon 15. listopada kalendarske godine, uz
suglasnost ministra.

Clanak 114.
(1) Popravni ispit ucenik polaZe pred ispitnim Povjerenstvom koje imenuje ravnatelj.
(2) Povjerenstvo ima tri dlana;
- razrednik kao predsjednik Povjerenstva
- ispitivac * u6itelj nastavnog predmeta iz kojega se polaZe popravni ispit
- 6lan Povjerenstva - u6itelj istog ili srodnog nastavnog predmeta iz kog se polaZe
popravni ispit.
(3) Ocjena Povjerenstva je konadna.

Clanak 115.
(4) Na polaganje popravnog ispita na odgovarajuci na6in se primjenjuju odredbe
dlanka 108. ovog statuta.

Clanak 116.
Udeniku koji uspje5no zavr5i dopunski nastavni rad odnosno polo2i popravni ispit,

ocjena se upisuje u svjedod2bu.

Nastava u kuCi odnosno u zdravstvenoj ustanovi



Clanak 1 17.
Za ucenike koji zbog vecih motoridkih te5koca ili kronidnih bolesti ne mogu pohadati
nastavu Skola uz odobrenje Ministarstva, a na prijedlog lijednika Skolske medicine
organizira nastavu u kuci odnosno zdravstvenoj ustanovi, ako se udenik nalazi na

du2em lijedenju

Oslobadanje udenika od sudjelovanja u nastavnom predmetu iliaktivnosti

Clanak 1{8.
(1) Udenik koji zbog zdravstvenog stanja ne moZe sudjelovati u odredenoj Skolskoj
aktivnosti ili nastavnom predmetu ili bi to sudjelovanje Stetilo njegovom zdravlju, moZe

se privremeno ili trajno osloboditi od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili

sudjelovanja u odredenim nastavnim sadrZajima ili Skolskoj aktivnosti.
(2) Odluku o oslobadanju u6enika od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili

sudjelovanja u odredenim nastavnim sadrZajima ili 5kolskoj aktivnosti donosi Uditeljsko
vijece na prijedlog lije6nika primarne zdravstvene za5tite.
Udeniku kojije osloboden pohadanja nastave odredenog nastavnog predmeta u javnu

ispravu se umjesto ocjene upisuje da je osloboden.

Kategorizi rani Sporta5i

Clanak 119.
(1) Ucenici koji imaju status kategoriziranog sporta5a sukladno odredbamaZakona o

sportu, posebno darovlti udenici u umjetni6kom podrudju kao i udenici koji se
pripremaju za medunarodna natjecanja mogu zavr5iti Skolu pohadanjem nastave ili

polaganjem ispita u vremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja upisanog
programa.
(2) Udenici koji imaju status kategoriziranog sportaSa pohadaju nastavu i zavr5avaju
osnovno i srednjoSkolsko obrazovanje prema Pravilniku o nadinu pohadanja i

zavr5etka obrazovanja sportaSa.
(3) Posebno daroviti uCenici u umjetnibkom podrubju kao i udenici koji se pripremaju

za medunarodna natjecanja pohadaju nastavu prema odluci Uditeljskog vije6a, a mogu
polagati predmetni irazredni ispit na nadin propisan u dlanku 108. ovog statuta.

Pohvale i nagrade udenicima

Clanak 120,
Udenici koji se istidu u udenju i vladanju te postiZu iznimne rezultate u aktivnostima u
SXoti i izvan Skole, mogu biti pohvaljeni odnosno nagradeni.

Clanak 121.
(1) Pohvale su:

- usmene pohvale
- pisane pohvale - pohvalnice , povelje, priznanja, i sl.

(2) Nagrade su:
- priznanja u obliku medalja, prigodnih znaiaka, pokala i sl.
- knjige, skulpture, umjetni6ke slike, albumi, fotografije isl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetnicko stvaranje, glazbeni

instrumenti isl.
- novcane nagrade.

(3) Pohvale i nagrade se mogu se dodjeljivati pojedinaino, skupini ili razredu.



Clanak 122'

(1) pohvale inagrade mogu predlagati udenici, uditelji, strudni suradnici, kolegijalna

ii.1.t, St ot" te fizi6ke i pravne osobe izvan Skole.

(2) Usmenu pohvalu izribe razrednik, pisanu pohvalu daje Razredno vijece, a nagradu

dodjeljuje U6iteljsko vijece.
(3) O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

X. TIJELA RAZREDNOG ODJELA

Predsjednik i zamjenik predsjednika razrednog odjela

Clanak 123.
(1) Udenici razrednog odjela na podetku nastavne godine iz svojih redova biraju

predsjednika i zamjenlka predsjednika razrednog odjela za tekucu Skolsku godinu.
'(2)Za predsjedniki izamjenika predsjednika razrednog odjela izabrani su ucenici koji

su dobili najve6i broj glasova nazoinih udenika.
(3) postup"kom izbora predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela

rukovodi razrednik.

Glanak 124.

(1) predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel,Stiti ipromi6e interese

udenika razrednog odjela u Skoli.
(2) Zamjenik predijednika razrednog odjela zamjenjuje predsjednika u slucaju njegove

sprijecenosti ili nenazodnosti.

Vije6e udenika
elanak 125.

(1) U Skoli se osniva Vijece udenika koje cine predstavnici udenika svakog razrednog

odjela.
(2j predstavnik udenikazaYi)ece udenika bira se na satu razrednika, a postupkom

izbora rukovodi razred nik.

OvlastiVije6a uCenika
Glanak 126.

XI. RODITELJI I SKRBNICI

Prava i obveze roditelia odnosno skrbnika

Vijece ucenika :

promide interese udenika i predlaZe mjere za poboljSanje prava i interesa

udenika
- daje sugestije za provedbu izleta i ekskurzija
- raipraut.la o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno -

obrazovne djelatnosti i Kucnog reda
- daje prijedloge o provedbi Kudnoga reda
- n6Ze Oati prituZnu ravnatelju Skole, Uditeljskom vije6u i Skolskom odboru

glede statusa i poloZaja udenika Skole
- irrptrulja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaZnim za ptava, obveze i

interese u6enika.



elanak 127.
(1) Roditelji odnosno skrbnici du2ni su upisati dijete u Skolu, odgovorni su za
u6enikovo redovito pohadanje nastave i drugih oblika odgojno obrazovnog rada u koji
je udenik ukljucen.
(2) Roditelji odnosno skrbnici imaju obvezu izostanke ucenika pravodobno opravdati,
(3) Roditelji odnosno skrbnici imaju pravo biti redovito obavije5teni o ucenidkim
postignucima.

e lanak 128.
(1) Radi Sto uspje5nijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skota suraduje s
roditelji ma putem roditeljskih sastanaka i drugih oblika inform i ranja.
(2) Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom svakog polugodi6ta.
(3) Skola usmeno ili pisano izvje6cuje roditelje odnosno skrbnike o uspjehu i vladanju
udenika tijekom Skolske godine.
(4) Na kraju Skolske godine udenici dobivaju svjedodZbu o postignutom uspjehu.

elanak 129.
(1)Roditelji ucenika imaju pravo iobvezu biti upoznati sa svim sadrZajima
obuhvacenima nastavnim planom f programom rada iSkolskim kurikulumom koji su
objavljeni na mreZnim stranicama Skole; obveznim i izbornim nastavnim
predmetima, medupredmetnim i/ili interdisciplinarnim sadr2ajima iiili modulima,
izvannastavnim, eksperimentalnim i posebnim programima Skole te dati suglasnost
za sudjelovanje udenika u svim navedenim sadrZajima osim u nastavnim predmetima
koji su dio odgojno-obrazovnog standarda.
(2)Za sudjelovanje udenika u izbornim ifakultativnim predmetima, aktivnostima,
modulima, programima i projektima koji nisu obvezni potrebno je pribaviti pisanu
suglasnost roditelja.

Glanak 130.
(1)Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati svoje obveze prema St<oll fole se
odnose na ostvarivanje nastavnog plana i programa
(2) Ostale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.
(3) Roditelji odnosno skrbnici duZni su skrbiti i o pona5anju udenika izvan Skole.
( ) Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi Stetu koju udenik udini za
vrijeme boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s opcim propisima obveznog
prava.

XII. VIJECE RODITELJA

Ustroj Vije6a roditelja

elanak 131.
U St<oti se ustrojava Vijece roditelja koje je sastavljeno je od predstavnika roditelja
udenika svakog razrednog odjela,

lzbor 6lanova Vije6a roditelja

Clanak 132.
(1) Roditelji udenika svakog razrednog odjela na podetku Skolske godine na

roditeljskom sastanku razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnika za
Vije6e roditelja.
(2) Postupkom izbora iz stavka 1. ovoga Clanka rukovode razrednici.



(3) Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vijece roditelja s imenom
izabranog roditelja razrednici su duZni u roku od tri dana od dana izbora dostaviti
ravnatelju.

Clanak 133.
(1) Vijece roditelja bira se za tekucu Skolsku godinu.
(2)Za 6lana Vije6a roditelja ne moZe se birati osoba kojojje oduzeto pravo da Zivi sa
svojim djetetom, koja je li5ena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabranjeno da se
neovla5teno pribliZava djetetu s kojim ne Zivi ili kojojje izredena prekr5ajna ili kaznena
sankcija za zaStitu od nasilja u obitelji

Konstituirajuca sjednica Vije6a roditelja

Clanak 134.
Konstituirajucu sjednicu Vijeda roditelja vodi ravnatelj Skole do izbora predsjednika
Vijeca roditelja.

lzbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vije6a roditelja

elanak 135.
(1) Nakon Sto se utvrdi kandidat odnosno kandidati za predsjednika Vijeca roditelja
pristupa se javnom glasovanju.
(2) Za predsjednika Vije6a roditelja izabran je roditelj koji je dobio najveci broj glasova
nazo6nih dlanova.
(3) Nakon 5to je izabran predsjednik Vijeca roditelja bira se zamjenik predsjednika
Vijeca roditelja na isti nadin.

Ovlasti Vije6a roditelja
Clanak 136.

(1)Vije6e roditelja raspravlja o pitanjima znadajnim za\ivot i rad Skole te:
- daje mi5ljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, godi5njeg plana i programa rada

Skote
- raspravlja o izvje56ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godi5njeg

plana i programa rada Skole
- razmatra prituZbe roditelja u svezi s odgojno obrazovnim radom
- imenuje i razrje5uje jednog dlana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik

Srote
- glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole i dostavlja pisani zakljutak Skolskom

odboru
- predlaZe mjere za unapredivanje odgojno obrazovnog rada
- raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno -

obrazovne djelatnosti i Kucnog reda
- daje miSljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih i

kulturnih sadrZaja Skole
- dale mi5ljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i pobolj5anjem uvjeta rada u

Skoli
- daje mi5ljenje i prijedloge u svezi s osnivanjem i djelatnosti udenidkih zadruga te

sudjelovanjem udenika u njihovu radu
- daje mi5ljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim poloZajem u6enika i

pruZanjem odgovarajuce pomoci.

Clanak 137.
(1) Ravnateg Skole duZan je u najkracem mogu6em roku izvijestiti Vr.lede roditelja o

svim pitanjima od opceg znataja za Skolu.



(2) Ravnatelj Skole, St<otst<i odbor i osnivad duZni su u okviru svoje nadleZnosti
razmotriti prijedloge Vijeca roditelja i o tome ga izvijestiti.

Sjednice Vijeca roditelja

e lanak 138.
(1) Sjednice Vije6a roditelja odrZavaju se prema potrebi, a sjednicu saziva
predsjednik Vije6a roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjednik Vijeca
roditelja privremeno sprijeden u obavljanju poslova predsjedavaju6eg.
(2) Prijedlogzasazivanje sjednice moZe dati svaki dlan Vijeca roditelja, a predsjednik
je obvezan sazvati sjednicu ako to zalraZi 1/3 dlanova tijela ili ravnatelj Skole.

e tanak 139.
(1) Sjednice Vijeca roditelja mogu se odrZavati ako je na sjednici nazodna
natpolovidna ve6ina svih 6lanova.
(2) Vijece roditelja odluduje javnim glasovanjem, osim ako je zakonskim odredbama
odnosno odredbama ovog statuta odredeno drukcije.
(3) Odluke Vije6a roditelja pravovaljane su ako je za njih glasovala natpolovi6na
vecina nazocnih na sjednici.
(a) O tijeku sjednice Vije6a roditelja vodi se zapisnik.
(5) Zapisnik se vodi u pisanom obliku, a moZe se i tonski snimati prema odluci Vije6a
roditelja.
(6) Zapisnik vodi clan Vijeca roditelja kojeg odredi predsjednik.
(7) Zapisnik sa sjednice Vijeca roditelja dostavlja se ravnatelju i pohranjuje u
tajni5tvo Skote na cuvanje.
(8) Prema potrebi o zakljudcima donesenim na sjednici Vijeca roditelja mogu se
izvijestiti uditelji i strudni suradnici putem oglasne plode Skole te roditelji i osniva6.

XIII. SINDIKAT, RADNIEKO VIJECE I SKUP RADNIKA

sindikat 
e lanak 140.

(1) Utemeljenje sindikata u Skolije slobodno.
(2) Skola 6e osigurati sindikatu prostor, sredstva za rad i druge uvjete u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima, op6im aktima Skole, Kolektivnim ugovorima i

sporazumima koje je sklopila.

Radni6ko vijece

e lanak 141.
(1) U Skoli radnici mogu utemeljiti radnidko vije6e sukladno odredbama Zakona o radu
i Pravilniku koji propisuje postupak provodenlaizbora za radnidko vije6e.
(2) Ako u Skoti nije utemeljeno radni6ko vijece sindikalni povjerenik mo2e preuzeti
funkciju radnidkog vijeca o cemu je duZan pisano izvijestiti ravnatelja.
(3) Ako u Skoli djeluje vi5e sindikata, oni se mogu medusobno sporazumjeti o
sindikalnom povjereniku, odnosno povjerenicima kojice imati prava iobveze radnickog
vijeca, a o preuzimanju funkcije radnickog vije6a duZni su o6itovati se pisanim putem
ravnatelju Skole,
(4) Ako sindikati ne postignu sporazum o tome koji ce sindikat preuzeti funkciju
radnidkog vijeca, provest 6e se izboriza radnidko vije6e u skladu s odredbamaZakona
o radu te Pravilnika iz stavka 1. ovoga clanka.

Skup radnika



Clanak 142.

(1) Skup radnika 6ine svi radnici Skole.
(2) Skup radnika dvaput godi5nje saziva radni6ko vijece uz prethodno savjetovanje s
ravnateljem.
(3) Ako radnicko vijece ne sazove_skup radnika prema stavku 1. ovoga 6lanka, skup
radnika duZan je sazvati ravnatelj Skole.
(4) Skup (zbor) radnika obvezno se saziva i u postupku imenovanja ravnatelja Skole u

roku od osam dana od sjednice Skolskog odbora na kojojje provedeno vrednovanje i

rangiranje kandidata te sastavljena lista kandidata.
(S) b pitanjimaiz svoje nadleZnosti skup radnika odlucuje vecinom glasova nazodnih

radnika javnim glasovanjem, osim kada je zakonom odnosno odredbama ovog statuta

odredeno drukdije.

XIV. JAVNOST RADA

elanak 143.
(1) Rad St<ote itijela St<ota je javan.
(2) Javnost rada ostvaruje se osobito:

- redovitim izvje5civanjem radnika, u6enika Skote i roditelja
- podno5enjem izvje56a ovla5tenim upravnim tijelima i osnivadu
- podno5enjem financijskih izvje5ca
- priopcenjima o odr2avanju sjednica tijela upravljanja i stru[nih tijela
- objavljivanjem opcih akata i uvjeta poslovanja,

(3) Zajavnost rada odgovoran je ravnatelj.
(4) Obveza javnosti rada Skole provodi se u skladu s odredbamaZakona o pravu na

pristup informacijama i Zakona o za5titi osobnih podataka.

XV. POSLOVNA TAJNA
Clanak 144.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- osobni podaci u skladu s vaZecim zakonskim odredbama
- podaci o udenicima socijalno-moralne naravi
- podaci utvrdeni u postupku za5tite dostojanstva radnika
- podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima.

Clanak 145.
(1)Podatke iisprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duZni su buvati svi radnici

Skole, bez obzira na koji su nadin saznaliza te podatke ili isprave.
(2) Obveza duvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.

(S; ftanovi Skolskog odbora duZni su cuvati sve podatke koje su saznali u obavljanju
poslova dlanova Skolskog odbora.
( ) Svi radnici St<ole te dlanovi Skolskog odbora i Vije6a roditelja potpisuju izjavu o

povjerljivosti u skladu s propisima kojima je propisano podrucje za5tite osobnih
podataka.

iS; OOre=a duvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom
postupku.

XU. ZASTITA OKOLISA
Clanak 146.

(1) Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravaii uvjete za duvanje i razvoj prirodnih

i iaOom stvorenih vrijednosti dovjekova okoliSa te spre6avati i otklanjati Stetne

posljedice koje zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nadin ugroZavaju te

vrijednosti ili dovode u opasnost 2ivot ili zdravlje ljudi'

ej Zaitita dovjekova okoli5a razumijeva zajednidko djelovanje radnika Skole, udenika

i'gradana na dijem podrudju Skola djeluje.



(3) Ucitelji duZni su poucavati udenike o cuvanju i za5titi covjekova okoli5a.

XVII. IMOVINA SKOLE I

FINANCIJSKO POSLOVANJE

lmovina st<ole 
ehnak 147.

(1) lmovinu Skote dine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novac.
(2) O imovini Skole duZni su se skrbiti svi radnici Skote.

e lanak 148.
(1) Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drlavnog proraduna,
proraduna grada odnosno Zupanije, roditelja udenika, stjecanjem vlastitih prihoda u

skladu s propisima te donacija .

(2) Sredstvaza obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom.
(3) U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravnateljje ovla5ten i odgovoran:

- za zakonitost, udinkovitost, svrhovitost i za ekonomi6no raspolaganje
proradunskim sredstvima

- za planiranje i izvr5avanje dijela proraduna
- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proradunskog raiunovodstva
- ispunjavanja i drugih obveza u skladu s propisima.

Financijski plan, godiSnji i polugodiSnji obradun

Clanak 149.
(1) Financijski plan, godiSnji ipolugodi5nji obradun financijskog plana za proteklu
godinu donosi Skolst<i odbor.
(2) Godi5nji i polugodi5nji obracun lz stavka '1. ovoga dlanka te ostala financijska
izvjeS6a ravnatelj je duZan pravodobno dostaviti nadleZnim tijelima.

Clanak 150.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Skola ostvari dobit, ostvarena se dobit upotrebljava
za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti u skladu s aktom o osnivanju i statutom.

XVIII. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak f 51.
St<olsXi odbor, Uciteljsko vijece, Razredno vijede, Vijece roditelja i druga tijela Skole
rade na sjednicama koje se odrlavalu prema potrebi i u skladu s propisima i godi5njim
planom i programom rada Skole.

XIX. OPCI I POJEDINAENI AKTI SKOLE,
PEDAGOSKA DOKUMENTACIJE I EVIDENCIJA

Opci akti
Clanak 152.

Pored statuta Skola ima ove op6e akte:
Pravilnik o radu
Pravilnik o za5titi na radu
Pravilnik o za5titi od poZara
Pravilnik o radu Skolske knjiZnice
Kucni red



Poslovnik o radu kolegijalnlh tijela
Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti
Pravilnik o promicanju spoznaja o Stetnosti duhanskih proizvoda
i druge op6e akte sukladno zakonskim odredbama.

Clanak 153.
(1) Opdi akti objavljuju se na oglasnoj plodi Skole.
(2) Opci akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo6i,
ako pojedinim op6im aktom nije odreden kraci rok njegova stupanja na snagu.
(3) Opci akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije
kao dan podetka primjene odreden neki kasniji dan.

Clanak 154.
(1) Opci akti objavljuju se na mreZnim stranicama Skole.
(2) lnicijativu za dono5enje opdih akata, njihovih izmjena idopuna moZe datisvaki6lan
Skolskog odbora.

Pojedina6ni akti

Clanak 155.
(1) Pojedinadne akte kojima se odluduje o pojedinim pravima iobvezama udenika i

radnika donose kolegijalna tijela i ravnatelj.
(2) Pojedinadni akti stupaju na snagu i izvr5avaju se nakon donoienja, osim ako
provodenje tih akata nije uvjetovano izvrSnosti odnosno pravomocnosti akta,
nastupom odredene 6injenice ili istekom odredenog roka.

PedagoSka dokumentacija i evidencije

Clanak 156.
SXota je obvezna voditi pedago5ku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno
zakonskim odredbama kojima se ureduje djelatnost osnovno5kolskog odgoja i

obrazovanja iskljubivo u elektronidkom obliku te u skladu s Pravilnikom o pedago5koj
dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim ustanovama.

XX. NADZOR

Nadzor nad zakonitosti rada i op6ih akata

elanak 157.
Nadzor nad zakonitosti rada i opcih akata SXote obavlja upravno tijelo Zupanije
nadleZno za poslove obrazovanja u skladu sa zakonskim odredbama.

lnspekcijski nadzor
Clanak 158.

lnspekcijski nadzor u St<oti obavlja prosvjetna inspekcija u skladu s posebnim
zakonom.

Nadzor nad strudnih radom
CIanak 159.

Nadzor nad strubnim radom Skole obavljaju tijela odredena zakonom odnosno
drugim propisima.

Financijski nadzor



elanak 160.

Financijski nadzor i kontrolu financijskog poslovanja obavlja Ministarstvo, osnivad i

druge nadleZne institucije i sluZbe u skladu sa zakonskim odredbama'

XXI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clanak 161.

Opci akti Skole trebaju biti uskladeni s odredbama ovog statuta.

Clanak 162.

(1)Ovaj statut stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj plodi Skole'

(2) Stupanjem na snagu ovoga statuta^prestaje vaZiti statut S1ote

kLnsylel,t o rl ,?t, u I /./ L,RakJ ,,'|t1b -b.1, li-')

Predsjednik Skolskog odbora:

Ovaj statut objavljen je na oglasnoj
.t. !D)b.

stupio je na

Ravnatelj Skole: I
to,.' T{''u

Dara Br6ic, prof.

snagu f
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